Hosszihetény Kozségi Onkorméanyzat Képviselé-testiiletének

az alapfoku miivészetoktatas keretében fizetendé téritési dijak és tandijak
megallapitasarol, fizetésének modjardl és az adhato fizetési kedvezményekrol sz6lo

13/2013.(1X.16.)
dnkormanyzati rendelettel médositott

12/2012.(1X.17.) rendelete
(egységes szerkezetbe foglalt szovege)
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Hosszihetény Kozségi Onkormanyzat Képvisels-testiiletének
az alapfoku miivészetoktatas keretében fizetendd téritési dijak és tandijak
megallapitasardl, fizetésének modjarol és az adhatd fizetési kedvezményekrél sz616
13/2013.(1X.16.) 6nkormanyzati rendelettel modositott
12/2012.(1X.17.) rendelete
(egységes szerkezetbe foglalt szovege)

Hosszthetény Kozségi Onkormanyzat Képvisel§-testiilete a nemzeti kdznevelésrdl szold
2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nekt.) 83.8. (2) bekezdés c) pontjaban és a Nekt.
vegrehajtasarol szolo 229/2012.(V111.28.) Korményrendelet (tovabbiakban: Vhr.) 36.8. (4)
bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, — figyelembe véve a Nekt. 16.8. (3) bekezdésében
és a Vhr. 35.8.-aban foglaltakat — az alapfokti miivészetoktatas keretében igénybe vehetd
szolgaltatasokért fizetendd téritési dij és tandij megallapitasanak, fizetésének szabalyairdl,
valamint az adhat¢ fizetési kedvezményekr6l az alabbi rendeletet alkotja meg.

l. Fejezet
A rendelet hatalya
18.

A rendelet hatalya Hosszaheteny Kozségi Onkormanyzat fenntartisaban miikddé Nemes
Janos AMK és Konyvtarra, valamint az intézményben tanuléi jogviszonyban allo
gyermekekre, tanuldkra és azok sziileire, gydmjara (tovabbiakban: sziilok) terjed ki.

Téritési dij nélkuli iskolai tan6rén kivil igénybe vehet6 szolgaltatasok
2.8

(1) Az iskola koltségvetésében meghatarozott keretek kozott téritésmentesen igénybe
vehetd szolgaltatasként szervezhet6k meg az iskolai sportkor, énekkari foglalkozas,
didknap, szakkor.

(2) A halmozottan hatranyos helyzetii, a hatranyos helyzetli tanulo, a testi, érzékszervi,
kdzépsalyos és enyhe ertelmi fogyatékos, tovabba az autista tanuld részére az elsé
alapfokt miivészetoktatasban vald részvétel minden esetben téritésmentes.

(3) Mentes a tandij és téritési dij fizetési kotelezettség alol az allami gondoskodasban
részesiild tanulo.

Téritési dij ellenében igénybe veheté szolgaltatasok
és a dij fizetési kotelezettség mértéke
3.8.

(1) A nevelési- oktatasi intézménybe, illetve a helyi 6nkorméanyzat feladatellatas keretében
igénybe vehetd szolgaltatasok korét a Vhr. 34.8. (1) bekezdése hatarozza meg.
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A téritési dij tanévenként a Vhr. 34.8. (1) bekezdésében meghatarozott szolgaltatasok
esetében a szakmai feladatra jutd — a tanévkezdéstdl szamitott - folyOkiadasok egy
tanulora jutd hanyadanak:

18 éven aluli tanul6knél 5-20%-a 6.000,- — 24.000,- Ft/tanév.

18 év feletti, de 22 éven aluli tanuloknal 15-40%-a 18.000,- — 48.000,- Ft/tanev

A tanul6 tanulményi eredményétol fliggd téritési dij mértéke:

- 4.51-5.00 tanulmanyi atlag esetében legfeljebb 10%-al,

- 3.51-4.50 tanulmanyi atlag esetében legfeljebb 5%-al csokken.

Tandij ellenében igénybe veheté szolgaltatasok és a
tandijfizetési kotelezettség mérteke

4.8.
A tanulok altal fizetendd tandij mértéke a 2012/2013. tanévben minimum 6.000,-

Ft/tanév, maximum 24.000,- Ft/tanév.
A tandij mértéke a tanulméanyi eredmény alapjan:

a) Jeles (4.51-5.00) 10.800,- Ft/tanév 5.400,- Ft/félév
b) J6 (3.51-4.50) 11.400,- Ft/tanév 5.700,- Ft/félév
c) Kozepes vagy annal rosszabb 12.000,- Ft/tanév 6.000,- Ft/félév

A tanulék — kivéve a 2.8. (2) bekezdésében meghatarozott tanuldékat — a
hangszerhasznalatért 3.000,- Ft/tanév 0sszegii hangszerhasznalati dijat kotelesek fizetni.
LA befizetett tandij 30%-a az 6nkormanyzat sajat bevétele.

A téritési dij és tandij fizetési kotelezettség esetén adhatd
szocialis kedvezmények

5.8.

Szocialis helyzete alapjan kedvezményre jogosult az a tanul6, akinek a csaladjaban az 1
fore jutd jovedelem nem éri el a mindenkori legkisebb kotelez6 munkabér Gsszegét.

A tanulé szocidlis helyzete alapjan a téritési dij és tandij alapdsszege — kérelemre —
legfeljebb 50%-al csokkenthetd.

A tanul6t megilleté kedvezményrdl az intézmény igazgatdja dont.

A téritési dij, valamint tandij csokkentés mértékének meghatarozasakor a jovedelmi
viszonyokon kivil figyelembe kell venni azt, ha

- a tanulot a sziil6 egyediil neveli,

- a tanulo arva,

- a csaladban 3 vagy tobb kiskor gyermeket nevelnek,

- az egyik vagy mindkét sziil6 munkanélkiili.

! Beiktatta: 13/2013.(1X.16.) onk. rend. 1.8. Hatalyos: 2013.1X.16-t9l.
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Il. Fejezet
Vegyes rendelkezések
6. 8.

Az igazgato a fizetendd téritési dij és tandij alapOsszegét tanévenként allapitja meg, a
targyév szeptember 15-ig. A megallapitott dijakrol a megallapitast koveté — 15 — napon
beliil értesiti a helyi onkorményzat jegyzdjét.

Az intézmeény-vezeté a megallapitott téritési dijak és tandijak alaposszegérdl, valamint ¢
rendelet szerint adhatoé kedvezményekrdl a téritési és a tandij fizetésének szabdlyairol
tajékoztatja az érintetteket.

Az egy tanulénak megallapithaté - tanulmanyi eredmény és szocialis helyzet alapjan
adhaté - kedvezmény mértéke egylttesen a téritési dij, illetve tandij alapdsszegének
75%-at nem haladhatja meg.

Az igazgatd a fizetendd téritési dij, illetve tandij Osszegérdl hatirozatban értesiti a
sziil6t, megjeldlve abban a tanulo altal igénybe vett szolgaltatas téritési dijanak, illetve
tandijanak alapdsszegét, a szocialis helyzet és tanulmanyi eredmény alapjan figyelembe
vett kedvezmények mértékét, valamint a jogorvoslati lehet6séget.

A tandijat két részletben kell megfizetni, félévenként az igazgat6 altal meghatarozott
idépontig.

Az intézményvezetd hatarozata ellen a tanuld, a sziil6 a kdzléstél — ennek hidnyaban a
tudomasra jutastol — szamitott 15 napon belil, a tanuld érdekében eljarést indithat. A
masodfokt eljarasban a jegyz6 hoz dontést.

Kulondsen méltanyolhat6 és indokolt esetben — kérelemre — az igazgaté a dijfizetést
havi részletekben is engedélyezheti.

Az intézmény-vezeto a téritési dij és tandij megallapitasarol, megfizetésével kapcsolatos
adatokrdl tanulénként nyilvantartast vezet.

I11. Fejezet
Zaré rendelkezés

7.8.

Ezen rendelet a kihirdetése napjan Iép hatalyba, ezzel egyidejiileg a 4/2006.(111.13.) rendelet
hatalyat veszti.

Hosszuhetény, 2012. szeptember 5.

Dr. Csdrnyei Laszlo sk. Dr. Orban Lészl6 sk.

polgarmester jegyzo



Kihirdetési zaradék:

Jelen rendelet a Polgarmesteri Hivatal hirdet6tablajan 2012. szeptember 17-én kihirdetésre
kerult.

Hosszuhetény, 2012. szeptember 17.

Dr. Orban Laszl6 sk.
jegyzo



